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1. SISSEJUHATUS

Heimtali Pohikooli (edaspidi kool) arengukava on dokument, milles kirjeldatakse opetajate,
Opilaste, tugipersonali, lastevanemate ja teiste huvigruppide koostootegevusi aastani 2029.
Arengukava koostamise kédigus hinnati haridusasutuse hetkeolukorda, toodi vilja kooli
tugevused ja parendamist vajavad kiiljed ning kavandati tegevused arendusprotsessis
eesmirkide elluviimiseks. Arengukava koostamise ldbivaks pdhimdtteks oli huvigruppide

kaasamine.

Kooli arengukava elluviijate iilesanne on kindlustada piistitatud eesmérkide saavutamine
parema arengukeskkonna loomiseks. Arengukavas sdtestatu ldhtub pohikooli- ja
giimnaasiumiseadusest (edaspidi PGS), kooli pdhimédrusest ja Viljandi valla arengukavast

2022-2030 (https://www.viljandivald.ee/viljandi-valla-arengukava-aastateks-2022-2030)

ning valla hariduse arengukavast aastateks 2019-2025 (https://www.viljandivald.ee/viljandi-

valla-hariduse-arengukava). Arengukava koostamisel on arvestatud ka sisehindamise

aruandes margitud kooli tegevuse tugevuste ja parendusvaldkondadega (PGS § 78).

2. KOKKUVOTE KOOLI ARENGUKAVA 2018-2022 TAITMISEST

Analiiis arengukava tditmisest tehti tookoosolekutel valdkondade kaupa erinevate
huvigruppide (Opetajad, Opilased, lapsevanemad) osalusel. Soeluti valja kooli tugevused ja
parendamist vajavad kiiljed. Sel perioodil mojutas koolielu erinevaid valdkondi COVID19

pandeemiast tulenenud piirangud (2020-2021).

2.1. HEIMTALI POHIKOOLI TUGEVAD KULJED

» Kool on saavutanud Ettevatliku kooli hdbetaseme kvaliteedimargise ning toosse on
rakendatud esimese Opilaste minifirma Puit&Sepis, dppekavas on ettevotlikkust
toetavad valikained;

» koolis on toimiv tugisiisteem koikides kooliastmetes - iga Gpilane on mérgatud ja
toetatud ning on hea koostoo tuge vajavate Opilaste vanematega;

» digivahendid on heal tasemel ja leiavad laialdast kasutamist;

» huvitegevus on mitmekiilgne — aktiivselt tegutseb tile 20 erineva huviringi;
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» toimuvad Sppekdigud, koolitused, mitteformaalsed kokkusaamised toGtajate

motiveerimiseks ja meeskonnatdo parandamiseks;

Y

toimib Opilaste, dOpetajate ja personali tunnustamise siisteem;

Y

opilasesinduse vastutus iihistirituste eestvedamisel ja korraldamisel (naiteks
heategevuslik teatri- ja muusikadhtu ,,Me hoolime!*);

Opilastele ja todtajatele on tagatud turvaline ja esteetiline keskkond;
tootajad on kaasatud erinevatesse arendustegevustesse;

koolil on head tingimused sportimiseks (spordisaal, staadion ja vélijousaal);

YV V V V

toimivad koostoosuhted Kaiina kooliga Hiiumaalt ja Piihajirve Pd&hikooliga
Valgamaalt;
» eduka muusikaprojekti Klass+ tulemusena laienes musitseerimisvdimaluste baas

koolis.

2.2. KOOL AASTAL 2025

Heimtali Pohikool on Viljandi valla suurim pdhikool.

2024/2025. d/a dpib 10 klassikomplektis 165 dpilast. Opilaste arv kooliastmete kaupa: | —
58, Il —49, Il — 58. Koolivilise ndustamiskomisjoni soovitusi arvestades opib osa dpilasi
(39) eriklassides: I kooliaste (spordihoones) 1. + 2. klass — 6 opilast, Il kooliaste (peahoones)
3.+4.+5. klass— 5 opilast ja 6. klass (Opiraskustega laste klass) — 6 opilast, 111 kooliastmes 7.-

9. klass — 22 opilast (jagatud klassiti eraldi rithmadesse: 9+8+5).

Koolis tootavad direktor, 24 Opetajat, huvijuht, Oppealajuhataja, haridustehnoloog,
sotsiaalpedagoog, eripedagoog-HEVKO, sekretdr, spordihoone administraator. Valla
halduses to6tavad majandusjuhataja, kokk, koka-abi, 3,5 kohaga koristajad (kool/mdis 2
kohta, spordihoones 1,5 kohta), remonditdoline. Kooli juhtkonda kuuluvad direktor,

oppealajuhataja, huvijuht ja majandusjuhataja-sekretér.

Kooli spordihoones on voimla, muusika-, arvuti- ja kunstiklass. Algsest dpetajate toast on
saanud ruum eriklassile. Lisaks on koolil staadion ja vilijousaal, duealal betoonist malelauad
ja lauatennise laud, mis on ka kogukonna kasutuses. Opilaste kasutuses on keraamikaahi, hea
varustusega puutdokoda ja vanasse moisakeldrisse on rajatud sepikoda . Arvutiklassis on 21

arvutit ja lisaks on 40 tahvelarvutit. Kasutada on moodullava, valgustehnika ja digiklaver.
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Kool liitus haridusprogrammiga Ettevotlik Kool 2022/23. oppeaastal ning koostas
enesehindamise aruande, ldhtudes toenduspdhisest Edupeegli standardist, saavutades

hdbetaseme kvaliteedimargise. Kvaliteedimargis kehtib kuni 01.01.2027.

2.3. EDENDAMIST VAJAVAD KULJED:

» Opilaste arvu suurenemise (paralleelklasside loomisega) ja eriklasside loomisega
vajab kool klassiruume ja klassidesse tdiendavat mooblit,
printer/skénner/koopiamasinat spordihoonesse, suuremat tehnoloogiaklassi voi -maja
(eriti suur vajadus abiruumide jdrele), sdoklat (sookla ruum kitsas, vajadus juurde
saada personali 0,5 kohta), garderoobi;

> juurde on vaja kvalifitseeritud opetajaid ja abidpetajaid eriklassidesse — tundide mahu
suurenemisega kaasneb vajadus uute ametikohtade(Opetajate) jarele (juba praegu
tootavad osa Opetajaid suure iilekoormusega), samuti pensionile suunduvate dpetajate
asemele;

» infoliikumine huvigruppide ja kahe maja vahel — vaja on soetada siisteem, mis
voimaldaks kahe maja vahel stinkroonida suured infoekraanid (tunniplaan jm info) ja
kodulehel ning Stuudiumis jagada operatiivselt infot;

» nutiseadmete kasutuse piiramine, vaimse ja fiiiisilise tervise toetamine, selleks iiks
voimalus on mdisamajas aktiivsete vahetundide vahendite suurendamine, et lapsed

rohkem liiguksid.

3. KOOL AASTATEL 2025 - 2029

MOTO
Maisakoolist tuleviku tegijaks!
VISIOON

Kool on Viljandi valla pohiharidust voimaldav, ettevdtlik, turvaline ja uuele avatud
traditsioone hoidev kool.

MISSIOON

Heimtali Pohikool pakub dpilasele mitmekiilgseid isiksuse eripéra ja vajadusi arvestavaid
voimalusi pohihariduse omandamiseks kodu ldhedal.
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4. KOOLI ARENGU EESMARGID JA TEGEVUSED

Heimtali PShikoolis on loodud opilasele eakohane, turvaline, positiivselt mdjuv ja arendav
opikeskkond, selleks

1. arendada pdhikooli koos motiveeritud ja kvalifitseeritud pedagoogidega;

2. lahtuda Oppetods kaasava hariduse pOhimdtetest ja toetada andekaid lédbi

noppedppe;
3. innustada noori ettevotlikkusele ja omaalgatusele;
4. véaartustada paikkonna-, mulgi- ja moisakultuuri;

5. ldhtuda personali tdiendkoolitamisel elukestva Oppe pohimotetest ja reaalsest

vajadusest;
6. arendada koostood: dpilased-Opetajad-lapsevanemad-kogukond;
7. vadartustada tervislikke eluviise ja turvalisust;

8. panustada digipdadevuste arendamisse, votta kasutusele kaasaegseid lahendusi ja
uuendada digitaristut;

9. kaasata voimalikult palju Opilasi huviringidesse ning 16imida formaalset ja
mitteformaalset haridust.
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4.1. TEGEVUSKAVA AASTATEKS 2025 - 2029

1 OPPEKASVATUSPROTSESS
Eesmirk: Koolis toimib 16imitud ja oppijakeskne Ope, mis toetab iga oppija voimetekohast arengut ja ettevotlikkust ning tagab

pohihariduse omandamise.
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MSodik:
PShikooli 16petab igal aastal kogu lend

Algtase 93,3 - 100%

Sihttase 100%

Koik 9. klassi dpilased lopetavad
ohikooli

Toetavad tegevused Eeldatav tiitmise aeg Eestvedajad Saavutatav tulemus
2025 | 2026 (2027 | 2028 | 2029

Oppekava jirjepidev kaasajastamine — uuele| X X X Juhtkond Koik ainekavad on vastavuses

ROK iileminek aastaks 2026/27. d/a Opetajad ohikooli riikliku 6ppekavaga

Ettevotliku Opilase kujundamine, eluoskuste| X X X X X  |Opetajad Praktiliste oskuste oppesse,

arendamine valikainete, miniopilasfirmade,
stindmuste ja projektinddalate
tegevustesse on haaratud kogu
kool

Noppedppe juurutamine andekate dpilaste X X X X X fuhtkond On vilja selgitatud noppedppesse

toetamiseks Opetajad sobilikud Opilased ja vastavalt
vOimalustele todle rakendatud
sobilikud noppedppe rithmad

Formaal- ja mitteformaaloppe X X X X X [Huvijuht Sobivad huviringid on

integreerimine Oppealajuhataja  |integreeritud ainedppesse (nt
draamaodpe eesti keelde,
motteméngud matemaatikasse jmt)

\Vaimse tervise tugevdamine: X X X X X Juhtkond Peaasi.ee abil on kasutatud vaimse

lkoolide jt spetsialistide kaasamine t66ks Sotsiaalpedagoog [tervise vitamiinide Oppematerjale;

probleemide ennetamisel ja lahenduste Klassijuhatajad tuge vajavad Opilased on tuge

leidmisel, https://peaasi.ee/ kasutama saanud kooli psiihholoogilt,

suunamine sotsiaalpedagoogilt jt
spetsialistidelt

Nutiseadmete kasutuse piiramine vaimse ja X X X X X Nuhtkond Opilaste keskendumisvdime

fiilisilise tervise huvides Sotsiaalpedagoog [paraneb, lapsed liiguvad rohkem,
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Klassijuhatajad paranenud on Gpilaste sotsiaalsed
oskused ja valditud kiiberkiusamist

Aktiivsete tervislikku eluviisi jargivate X X X X X  |Direktor Projektiga Sport Koolis liitumine:

Opilaste osakaalu suurendamiseks Opetajad 1.a+1.b klassid, (lisarahastus

vOimaluste loomine EOKIt) 1.-2. klassid;
ouesOppetunnid;

Ouealal tdiendavad voimalused
aktiivseks ja turvaliseks
litkumiseks, soetatud on
pulsimddtjad Opilaste faktipohise
fiilisilise enesearengu
planeerimiseks

Il EESTVEDAMINE JA JUHTIMINE
Eesmirk: Koolis on avatud, paindlik, empaatiline, kogu kollektiivi kaasav koostdine juhtimismeeskond
Siin ja edaspidi on kasutatud riiklike rahulolukiisitluste tulemusi, mis on 5,0 palli siisteemis. Kiisitletakse 4. ja 8. klassi Opilasi,
Opetajaid ja lapsevanemaid erinevatel aasatel.

Moodik:

Opetajate rahulolu koostdds juhiga 4,0 (2021) 4,3 (2027)

Opilaste rahulolu kooliga (8. kl) 3,5 (2023) 3,8 (2028)

Toetavad tegevused Eeldatav tiitmise aeg Eestvedajad Saavutatav tulemus

2025 [2026 [2027 2028 2029

Kaasava juhtimise rakendamine X X X X x  |Direktor Tootajate rahulolu on
suurenenud, koolipere tootab
seatud eesmarkide nimel,
sisekommunikatsioon toimib,
kooli dokumentatsiooni on
uuendatud koos huvigruppidega

Sisehindamise 1dbi viimine Ettevotliku X X  |Ettevotliku Kooli  [Sisehindamine on 14bi viidud ja
Kooli standardi jargi, kaasates koik tootajad, meeskond tulemused analiilisitud ning
Opilased ja lapsevanemad parendusmeetmed kavandatud
Tootajatele tihistegevuste ja -koolituste X X X X X Huhtkond Uhistegevused ja koolitused on
labiviimine, iihtsema meeskonna 13bi viidud, toimib mitmekiilgne
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kujundamine, tootajate rahulolu
suurendamine

ja eesmérgipirane koostoo,
toOtajate tervise edenduse
voimalused on kasutusel

toGtajate ja lastevanemate seas ning nende
analiiiisimine

Haridustehnoloog

Viliskommunikatsiooni heade pdhimdtete X X X X Haridustehnoloog |Koolil on positiivne maine: kool
rakendamine Huvijuht paistab silma oliimpiaadidel ja
Sekretar voistlustel, koduleht on
ajakohane, erinevates
meediakanalites on paevakajaline
info, Opilaste arv on stabiilne
Rahulolu jt kiisitluste ldbiviimine Opilaste, X X X X Oppealajuhataja Kiisitlused on ldbi viidud ja

tulemuste pdhjal on kavandatud
jargnevad tegevused

111 PERSONALIJUHTIMINE
Eesmirk: Tootajad on motiveeritud, kokkuhoidvad, toetatud ja dpetajad vastavad kvalifikatsioonile

Moodik:

Kvalifikatsiooniga dpetajate osakaal 2024 - 75% 2028 — 90%

Moodik:

Too6tajate rahulolu oma tooga 4,5 (2021) 4,7 (2027)

Toetavad tegevused Eeldatav tiitmise aeg Eestvedajad Saavutatav tulemus

2025 2026 [2027 [2028 (2029

Opetajate koostdiseks dppimiseks ja X X X X X (Juhtkond Koolitused on lédbi viidud,

professionaalseks arenguks sisekoolituste, Opetajad kolleegide tunde kiilastanud

Opetajavahetuste, todvarjupidevade Opetajad jagavad kolleegidele

korraldamine olulisemaid teadmisi ja kogetut
ning selle rakendamine dppetdos

Kooli hoidmine praktikabaasina X X X X X [Oppealajuhataja  [Praktikajuhendajad on saanud

[kdrgkoolidele (TU, TLU, TUVKA) kogemusi, andnud omapoolse
panuse korgkoolidele, koolil on
avanenud vdimalus leida uusi
Opetajaid, kasutada vabatahtlikke
ilidpilasi

Ametikohtade analiiiis ja vajadusel X X X X X Direktor Analiiiis on tehtud ja koosseis

muudatuste tegemine vastab vajadustele
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Opetajate digipadevuste tdstmine

Direktor
Oppealajuhataja
Haridustehnoloog

Digipadevusi on hinnatud
digipeegli alusel, dpetajaid on
koolitatud ja on vdoimaldatud
kasutada erinevaid
Opetamiskeskkondi

IV RESSURSSIDE JUHTIMINE

Eesmiirk: Loodud on turvaline ja kaasaegne opikeskkond, mille tagamisse on kaasatud lisavahendeid.

Moodik:

Kaasata lisavahendeid 1dbi projektide (KIK,
KOP, PRIA, Parandivaderid, Sport Koolis jt)
taotluste ja omatulu (laagrite tegutsemise
teenindamine, ruumide rent
heategevussiindmused jms). Léhtuda
Ettevotliku Kooli hobetaseme standardist.

Hoida tase stabiilne:
2024 — 5% eelarvest

2029 - 5% eelarvest

Infosiisteemi sisseseadmine kahe maja
koridorides — suurte ekraanide soetamine
(teleri asemel)

Toetavad tegevused Eeldatav tiitmise aeg Eestvedajad Saavutatav tulemus
2025 [2026 2027 028 [2029

IT-siisteemi kaasaegsena hoidmine

Moodik: 2025 - puudub 2028 -toimib

Interaktiivsete esitlussiisteemide X X X X Haridustehnoloog  |lgas klassiruumis on kaasaegsed
kaasajastamine klassiruumides Direktor interaktiivsed esitlussiisteemid
KOV ja valdkonna
spetsialistid
Printer/skdnner/koopiamasin spordihoones X Direktor Spordihoones klassides tootavatel
Haridustehnoloog  |Opetajatel on olemas vajalik
toovahend

Ainespetsiifiliste digivahendite soetamine

Moodik:
Ainespetsiifilised digivahendid

2025 — puuduvad

2029 — soetatud

10
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Muusikadpetuse iPad’id (6 on olemas), X X Haridustehnoloog  |On olemas klassikomplekti jagu

soetada tdiendavalt tahvelarvuteid Direktor iPad’e

Android tahvelarvutite ja laadimiskapi X X X X Haridustehnoloog  [Vahendid on soetatud

tdiendav soetamine Direktor

Klassikomplekti jagu pulsimddtjate, X X Haridustehnoloog  [Vahendid on soetatud ja voetud

sammulugejate jms. soetamine Gpilaste Kehalise kasvatuse [kasutusele

faktipdhise fiiiisilise enesearengu Opetajad

planeerimiseks

Digitaalse tikkimismasina soetamine X Haridustehnoloog  [Tikkimismasin on soetatud
K&sitoo0petaja

Tidiendada oueala Oppeotstarbeliste ja vaba aja veetmise vahenditega

MGodik:
Oppeotstarbelised ja vaba aja veetmise uued
vahendid

2025 - puuduvad

2029- on olemas

Spordihoone lipuvéljakule istekohtade X X Juhtkond Tingimused spordihoone juurde on
paigaldamine - duesdppe soodustamine loodud
Nn valge maja parkla laiendamine ja X X Juhtkond Liiklusvéljak on olemas ja
asfaldile liiklusviljaku kujundamine Liikluskasvatuse kasutatakse turvaliselt

Opetaja liikklusopetuses harjutusviljakuna
Katusealusega duesoppe klassi rajamine X X Juhtkond Ouesdppe klass on rajatud ja
(Wifi kasutamise voimalusega) MTU Heimtali voetud kasutusele

Moisakooli Selts
Koolihoone taga parkmetsas tervise- ja X X Kehalise kasvatuse [Tervise- ja dpperada on uuendatud
Opperaja uuendamine ja selle Opetajad ja kooli ning kogukonna kasutuses
turnimiselementide ning infotahvlitega Direktor
varustamine
Hoida koolitoit tervisliku ja tasakaalustatuna
'Voimalusel kohalikku/eestimaist péritolu X X X X Majandusjuhataja  [Toimib koostdos valla haldusega
tooraine kasutamine koolitoidus Kokk
Parandada koolihoonete ja ilmbruse fiiiisilist keskkonda
Moodik: Rahulolu ruumidega Algtase 4,1 Sihttase 4,5
Maisaesise ringtee rekonstrueerimine X Juhtkond Modisaesine ringtee on

KOV rekonstrueeritud

11
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(Viljandi valla teehoiukava aastateks 2023-
2027)

T66- ja tehnoloogiadpetuse vahendite
hoidmiseks varjualuse ehitamine
soklikorruse parkla servale (sepikoja vastas)

Direktor

Tehnoloogia-opetaja

'\Vahendite varjualune on ehitatud ja
materjalid hoiustatud

Suurendada dpperuumide arvu raamatukogu | X Direktor Kaks tdiendavat klassiruumi on
timberehituse abil KOV voetud kasutusele ja inventariga
komplekteeritud
V KOOSTOO HUVIGRUPPIDEGA
Eesmiirk: Koostoo erinevate huvigruppide ja partneritega on aktiivne

Toetavad tegevused Eeldatav tiitmise aeg Eestvedajad Saavutatav tulemus

Moodik: Taiesti ndus /pigem ndus Koostdos hoolekoguga on

Lapsevanemad teevad kooliga seotud 2021 — 66,6% 2029 — 75% saavutatud lapsevanemate suurem

tegevustes koostood (rahulolukiisitlus) (2018 — 60,7%) 2024 — 72% kaasatus

2025 2026 [2027 (2028 (2029

Kooli 205. aasta juubeli tdhistamine ja X Juhtkond Vilistlased on andnud

vilistlaste kokkutulekute korraldamine Opetajad kiilalistunde, panustanud juubeli
tahistamisse; kokkutulek on 14bi
viidud

Koost60 jatkamine Kéina ja Piihajarve X X X X X HJuhtkond Igal aastal on toimunud

sopruskoolidega vastastikused kohtumised,
kogemuste vahetamine ja
iihistiritused

Lisavahendite soetamine véikelastele X X MTU Heimtali Liumaégi, kiiged jms vahendid on

vélijousaali alale Modisakooli Selts soetatud ja on Opilaste ning

Kogukond kogukonna kasutuses

12
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4.2. ARENGUKAVA KOOSTAMINE JA KINNITAMINE

Heimtali Pohikooli arengukava koostamine ja muutmine toimub vastavalt Viljandi

Vallavolikogu 29.01.2020 maérusele nr 91 “Viljandi valla haridusasutuste arengukavade ja

pOhiméiruste koostamise, kinnitamise ja muutmise kord”

Arengukava koostatakse viieks kalendriaastaks, milles maératakse:
1) kooli arengu eesmérgid ja pohisuunad valdkondade kaupa;
2) tegevuskava viieks kalendriaastaks

Arengukava koostamisel arvestatakse enesehindamise aruandes margitud kooli tugevuste ja

parendusvaldkondadega.

4.2.1. ARENGUKAVA UUENDAMINE

Arengukava tditmist analiiiisitakse vdhemalt kord aastas.
Arengukava tegevuskava kuulub uuendamisele iga aasta 1. novembriks tépsustades tegevusi

jargneval kalendriaastal.

Arengukava muudatused kinnitatakse arengukava koostamise ja kinnitamisega samas korras.

4.2.2. ARENGUKAVA KINNITAMINE

Kéesolev arengukava on 1dbi arutatud
oppendukogu koosolekul 06.03.2025,
hoolekogu koosolekul 06.03.2025,
opilasesinduse koosolekul 06.03.2025.
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YHEIHTALI POHIKOOLX

5. LISAD

5.1. HEIMTALI POHIKOOLI I KLASSI OPILASTE PROGNOOS

Rahvastikuregistri andmetel seisuga 01.11.2023 Viljandi vallas Heimtali kooli piirkonnas stindinud
lapsed. Piirangu seavad viikesed klassiruumid, mis ei voimalda iile 18 (max 20) dpilase klassi vastu
votta. Prognoos niitab vajadust pigem tdiendavate klassiruumide jérele.

2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030

22 34 18 12 31 16 29 26 33 28 20 23 20

OPILASTE ARV 2018 -2027

KLASS/ | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029

AASTA

| 15 |22 [18 |14 |20 |14 |25 |20 |20 |20 18 18

1a/1b
T 15 |19 |21 |16 |14 |18 |15 |25 |20 |20 20 18
2a/2b
i 15 |15 |19 |19 |15 |12 |18 |15 |25 |20 20 20
3a/3b
W 18 |18 |15 |17 |20 |15 |12 |18 |15 |25 20 20
4alab
Y; 17 |19 [18 [14 |19 |20 |17 |12 |18 |15 25 20
5a/5b

VI 17 |19 |19 |16 |17 |20 |20 |17 |12 |18 15 25
6a/6b

Vi 15 |17 |19 |21 [19 [20 [21 |20 |17 |12 18 15

VI 20 |13 |17 |16 |19 |17 |20 |21 |20 |17 12 18

IX 11 |18 |14 |16 |15 |19 [17 [20 |21 |20 17 12

KOKKU | 143 | 160 |160 | 149 |158 |155 |165 |168 |168 |167 |165 | 166
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