KINNITATUD

direktori 01.09.2026

kaskkirjaga nr 1-3/26/1

HEIMTALI POHIKOOLI ULDTOOPLAAN 2026/2027 OPPEAASTAL

Kool on loonud kaasaegse Opikeskkonna, mis toetab Opilase igakiilgset arengut ja on

turvaline.

Oppeaasta iildeesmérgid:
1. Juhindume tihistest vadrtushinnangutest ja
kokkulepetest
2. Toetame Opetajaid teadmiste ja praktiliste
oskuste arengut tehisaru kasutamisel.

praktikate rakendamist.

3. Tohustame dpetajate koostdist Sppimist ja uute

Vastutajad:

Direktor / Juhtkond /Opetajad

https://tihupe.ee/pohikoolile/

I OPPE- JA KASVATUSPROTSESS

Iga dppija voimetekohast arengut toetava, ettevotlikkust arendava dppeprotsessi ja
ennastjuhtiva dppija kujunemiseks sobiva dOpikeskkonna loomine.
Rakendada dppetdd korraldust, mis toetab iseseisva, ennastjuhtiva 6ppija kujunemist.
Uld- ja ainepidevuste kujundamine kdigi dppeainete ja tegevuste kaudu.

Opilaste ettevalmistamine oliimpiaadideks, vdistlusteks, konkurssideks, iilevaatusteks.

juuni 2027

Tegevused Téahtaeg Vastutajad
Iseseisva Oppimise piev Oppeaasta | Juhtkond
Koosdppimise paevad Opetajatele ja iseseisva Ix Koik dpetajad
Oppimise paevad Opilastele (Oppe eesmérgistamine, | trimestris
Opistrateegiate kasutamine, tagasiside andmine, ja
praktiliste vahendite loomine, tunnivaatlused jne). vastavalt
vajadusele
Projektipdevade labiviimine kevadel. I Juhtkond, dpetajad
trimester
Uldhariduse rahulolu kiisitluses osalemine. 8.02- Juhtkond, dpetajad
14.03.2027
Riiklike tasemetddde sooritamine: Okt-nov | OJ
4 klass - eesti keel, matemaatika, loodusdpetus 2026 HT
7 .klassi eesti keel, matemaatika, loodusdpetus, Jaan — mai
tulemuste kasutamine analiiiisiks ja Oppetegevuse 2027 ainedpetajad
parendamiseks.
Tugiteenuste rakendamine ning vanemate ja september | HEVKO
Opilaste ndustamine. 2026 - Sotsiaalpedagoog
august
2027
Huviringide t66 korraldamine ja analiiiis. september | Huvijuht
2026 -



https://tihupe.ee/pohikoolile/

Kolleegide vaheline tundide kiilastamine (1 x
trimestris).

september
2026 -
juuni 2027

Opetajad

Opetajatele koolituste ldbiviimine ja koolitustele
suunamine TI-hiippe raames.

IT EESTVEDAMINE JA JUHTIMINE

Enesehindamine ja kooli dokumentide kaasaegne hoidmine. To6tajatele iihistegevuste ja -
koolituste 1dbiviimine, lihtsema meeskonna kujundamine, to6tajate rahulolu suurendamine.

Tegevused Tihtaeg Vastutajad
Oppendukogud: Direktor
1. I trimestri kokkuvdte - dppe- ja kasvatustegevuse | 19.11.2026 | OJ
tulemuste analiilisimine ja ettepanekute tegemine, Klassijuhatajad
vajadusel mitterahuldavalt edasijoudvatele HEVKO
Opilastele tugimeetmete rakendamine.
2. II trimestri kokkuvote - dppe- ja kasvatustegevuse
tulemuste analiilisimine ja ettepanekute tegemine, 04.03.2026
vajadusel mitterahuldavalt edasijoudvatele
Opilastele tugimeetmete rakendamine.
3. 9. klassi Oppe- ja kasvatustdo tulemuste
analiilisimine, vajadusel tdiendava dppetdo 27.05.2027
rakendamine.
4.2026/2027 dppeaasta kokkuvdte ja analiiiis,
tdiendava Oppetd0 médramine, 1.-8. klassi Opilaste 03.06.2027
kiituskirjadega tunnustamine.
5.2026/2027 dppeaasta tdiendava dppetood
kokkuvdte ja analiilis, 2027/2028 dppeaasta 26.08.2027
eesmirkide seadmine, iildtooplaani,
tunnijaotusplaani tutvustamine ja kinnitamine.
Juhtkonna koosolekud tegevuste kavandamiseks, Igal reedel | Direktor
analiitisiks, infovahetuseks. kell 13
Opetajate iganidalased infominutid. Esmaspéeva | Direktor
hommikul
kell 8
Klassijuhataja iihenduse siisteemne tegevus. 1x kuus Tiia Parik
Opilasesinduse kaasamine (juhtkonna ja vajadusel Huvijuht
Opilasesinduse iihised koosolekud).
Teiste koolide esinduste vastuvdtt ja nende september | Juhtkond
kiilastamine vastavalt kokkulepetele ja voimalustele. | 2026 - juuni
2027

III PERSONALIJUHTIMINE

Koolis tootavad kvalifikatsioonile vastavad dpetajad.

Opetajate koostdiseks dppimiseks ja professionaalseks arenguks sisekoolituste,

Opetajavahetuste, toovarjupidevade korraldamine.




Tegevused Téahtaeg Vastutajad
Arenguvestluste ldbiviimine tO6tajatega 1x aastas Direktor
Uhiskoolitused ja -tegevused meeskonnale: Direktor

1. Uhised viljasdidud (dpetajate piev, joulud, | 3-4 x aastas

aprilli vaheajal, dppeaasta Iopetamisel).

2. Opetajate koosdppimise paevad/dpiringide Ix kuus

toole rakendamine.

3. Vaimse tervise esmaabi. Angela Aru jt
Tasemekoolituse voimaldamine (kuni kaks opetajat | Sessioonidel | Direktor
samaaegselt) Anne-Mai, Lisete, Rainer, Romet osalemine
Tervise- ja spordikulude hiivitamine vastavalt 200 eurot Direktor
kehtestatud korrale. aastas
Kriisiplaani iile lugemine ja vajadusel tdiendamine. | 2027 Kriisikomisjon,

direktor

IV RESSURSSIDE JUHTIMINE

Jargida arengukava ja eelarve tditmist, parandada fiiiisilist dpikeskkonda vastavalt dppekava

nduetele ja vajadusele.

Tegevused Tiahtaeg Vastutajad

2027. a eelarve koostamine (ettepanekute kogumine). | 3.sept Direktor
2026

Lisavahendite leidmine — vdimalusel erinevates Oppeaasta | HJ

projektides osalemine vastavalt avanevatele 0J

meetmetele.

V KOOSTOO HUVIGRUPPIDEGA

Sailitada hea koost00 erinevate huvigruppidega ja seniste partneritega.

Tegevused Tédhtaeg Vastutajad
Koostoo lastevanematega:

1. Lastevanemate iildkoosolekud 6.10.2026 0J
Klasside lastevanemate koosolekud. Klassijuhatajad
Arenguvestlused vanematega.
Kooli 205. aasta juubeli tahistamine ja vilistlaste Nov. 2026 Juhtkond
kokkutulekute korraldamine. Korraldustoimkond
Koostdokohtumised (Kéina ja Piihajérve) Oppeaasta Juhtkond
sopruskoolidega.
Hoolekogu koosolekutel osalemine, vajadusel Vastavalt ON esindaja
ettepanekute késitlemine. vajadusele hoolekogus
MTU Maisakooli Seltsiga koostdd Me hoolime! Oppeaasta Juhtkond/ huvijuht
fondi kasutamine, siindmuste korraldamine
lisavahendite hankimiseks jm
kogukonnategevused.




Koostdo Viljandi valla lasteaedadega koolit6o Mai 2026 0J

tutvustamine lasteaia lastele ja nende vanematele. Uue 1. klassi juh.
Tootukassaga Opilaste karjddrindustamise september 2026 | Karjdériopetuse
voimaluste kokku leppimine 7.-9. klassidele. - juuni 2027 Opetaja
Huvigruppide kaasamine koolielu september 2026 | Huvijuht,
traditsioonilistele iiritustele (vilistlased, - juuni 2027 oppejuht

lapsevanemad, tuntud kogukonna litkmed,
ettevotjad).




